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Pohikiri
Eesti Kiikinguliit

Esimene pdhikiri kinnitati Eesti Kiikingi Liidu asutamisel 26. augustil 1999. a Tallinnas.
Kaesolev pohikiri voeti vastu Eesti Kiikingi Liidu tldkoosolekul 21.04.2018. a Tdiril.
Pdhikirja muudeti Eesti Kiikinguliidu Gldkoosolekul 10.04.2021.a Zoom keskkonnas.
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Eesti Kiikinguliit (varasema nimetusega Eesti Kiikingi Liit, edaspidi Liit; ametlik luhend
EKiikL, ingl. k. Estonian Kiiking Association) on vabatahtlik mittetulundustihinguna tegutsev
Uhendus, mille pohitegevus on suunatud kiikingu kui spordiala arendamisele Eestis ja
mujal maailmas. Liit on asutatud 26. augustil 1999. a Tallinnas.

Liit on eradiguslik juriidiline isik, mille d&igusvbime tekkis selle kandmisega
mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrisse.

Liit oli oma asutamise hetkel ainus kiikingu kui spordiala esindusorganisatsioon maailmas.
Liit Ghendab kiikinguga tegelevaid fuusilisi ja juriidilisi isikuid ning edendab ja koordineerib
kiikingualast tegevust Eestis.

Liit juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest ja nendega kooskolas
kehtestatud digusaktidest, kdesolevast pohikirjast ning Eesti Spordi Hartast.
Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Liidu pdhitegevus. Liidu tulu kasutatakse
pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks. Liidu tulu ei jaotata liikmete vahel.

Liidul on oma simboolika, mille kasutamise ja kdsutamise ainudigus kuulub Liidule.

Liidu asukohaks on Eesti Vabariik. Tapne aadress kajastatakse Ariregistris.

Liit tegeleb kiikingu kui spordiala koordineerimisega Ulemaailmselt kuni Liidu osalusel
loodud rahvusvahelise kiikingu esindusorganisatsiooni loomiseni. Seejarel hakkab
rahvusvahelisel tasandil kiikingu arengut koordineerima rahvusvaheline kiikingu
esindusorganisatsioon.

Pdhikirjas maaratlemata kusimuste lahendamisel 1&dhtub Liidu juhatus Eesti Vabariigis
kehtivatest digusaktidest.

LIIDU EESMARGID JA TEGEVUS
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Liidu tegevuse eesmarkideks on kiikingu levitamine ja vdimalikult suure kandepinna
saavutamine ning kiikingu arendamine rahvusvaheliselt tunnustatud spordialaks, mis jduab
ametlike maailmameistrivaistlusteni ja olimpiamangude kavva.

Liit korraldab koostdos Liidu liikmetega Eesti meistrivdistlusi kiikingus ja annab valja Eesti
meistritiitleid.

Liit korraldab karikaarvestust kiikingus ja selgitab Eesti karikavoitjad nii klubide Kkui
individuaalvdistlejate seas karikaarvestuseks avatud vdistlusklassides.

Liit kinnitab Liidu liikmete korraldatavate vdistlusma&arustikule vastavate vdistluste
vaistlusjuhendid.

Kiikingu vdistluste tulemuste pdhjal Liit koostab edetabeleid ja registreerib rekordeid
vastavalt voistlusmaarustikus satestatule ning avaldab neid Liidu kodulehel.
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Koostatavatesse edetabelitesse kannab Liit voistlusmaarustikule vastavate ja Liidu
kinnitatud voistluste tulemused.
Liit haldab interneti domeeni www.kiiking.ee.

17. Eesmarkide taitmiseks Liit:

koondab ja Uhendab kiikinguga tegelevaid fuusilisi ja juriidilisi isikuid;

propageerib spordiga tegelemist ja kaasab Liidu tegevusse kiikingust huvitatud isikuid;

soodustab osavdttu kiikingu vdistlustest;

koostab edetabeleid;

arendab kiikingu edendamiseks vajalikku dokumentatsiooni;

tunnustab Liidu liikmeid ja toetajaid;

maarab Eesti esindajad rahvusvahelisteks vdistlusteks ja toetab sportlaste

ettevalmistamist osavotuks rahvusvahelistest voistlustest;

h. teeb koost6dd kiikingu edendamist toetavate fidsiliste ja juriidiliste isikutega nii Eestis
kui ka valismaal;

i. kompenseerib Liidu maaratud tlesannete taitmiseks tehtud materiaalsed kulutused;

j- loob vastavalt vdimalustele soodustingimisi Liidu liikmetele Liidu vara kasutamiseks,
vlistlustel ja koolitustel osalemiseks ning inventari hankimiseks;

k. viib spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil labi tasulisi
spordilritusi, vétab vastu rahalisi ja varalisi annetusi ning eraldisi;

|. teostab tehinguid Liidu kasutuses ja omanduses oleva varaga ja sdlmib sponsor- ning
reklaamilepinguid;

m. korraldab kiikingut pakkuvate kohtade tunnustamist ja kaardistamist vastavalt
“Tunnustuse andmise eeskirjale”, kaardistatud kohti kajastatakse Liidu kodulehel;

n. korraldab vastavalt “Tunnustuse andmise eeskirjale” kiikinguinstruktorite ja -kohtunike

koolitamist, eksamineerimist ning vastavate tunnistuste valjastamist ja sellekohase info

avalikult kattesaadavaks tegemist Liidu kodulehel.
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Liidu liikmeteks vdivad olla juriidilised ja fuusilised isikud, kes tunnustavad ja taidavad
kaesolevat pohikirja, osalevad aktiivselt Liidu tegevuses ning tasuvad (hekordset
sisseastumismaksu ja regulaarset likmemaksu.

Liitu kuuluv juriidiline isik on eelkdige spordiklubi, kus tegeletakse kiikinguga. Liikmeks
astumiseks tuleb juriidilisel isikul esitada kirjalik avaldus ja péhikiri, mille kohta juhatus teeb
otsuse esimesel juhatuse koosolekul arvates avalduse laekumise paevast. Spordiklubisse
kuuluvat isikut nimetatakse antud pohikirja raames klubilikmeks. Iga klubiliige tohib
kuuluda korraga vaid Uhte Liidu likmena tegutsevasse spordiklubisse.

Fuusilisel isikul tuleb esitada Liiduga liitumiseks vastav avaldus.

Kui Liidu juhatus keeldub taotlejat likmeks vétmast, tuleb vastava otsuse tegemisest ja
selle pdhjusest esimesel vdimalusel, kuid mitte hiliem kui 30 paeva jooksul, taotlejale
kirjalikult' teatada. Keeldumise korral vdib taotleja néuda, et tema liikmeks vastuvdtmine
otsustatakse Liidu tUldkoosolekul.

Liikmelisust Liidus ega liikkmeks olemisest tulenevaid digusi ega kohustusi ei saa Ule anda.
Juriidilisest isikust liikme I6ppemise korral I6peb ka tema liikkmelisus Liidus. Liikme
Uhinemise, jaotumise vdi seaduses satestatud viisil Umberkujundamise korral tema
likmedigused vaadatakse ule Liidu juhatuse koosolekul.

Liidu liikmel on digus Liidust valja astuda avalduse alusel, mis tuleb esitada 2-kuulise
etteteatamistahtajaga, tingimusel, et Liidu ees vdetud kohustused on taidetud.
Etteteatamistahtaja nduet ei kohaldata, kui Liit muudab oluliselt liikme o&igusi ja/voi
kohustusi.

Kui liige soovib liikmelisuse |6petada voistlusaasta keskel, siis tuleb likmemaks tasuda
kogu vdistlusaasta eest. Liikmelisuse Idppemisel sisseastumis- ega liikmemakse ei
tagastata.

Liikme voib Liidust valja arvata Uldkoosoleku otsusega jargmistel pdhjustel:

a. liige ei taida Liidu pohikirja satteid olulisel maaral ja/vdi korduvalt;

! Kdesoleva dokumendi mdistes tahendab , kirjalikult” seda, et otsus, avaldus, ettepanek, ndusolek vdi taotlus on
esitatud kirjalikult taasesitatavas vormis dokumendina paberkandjal v3i e-kirjana Liidu ametlikule e-posti aadressile
saabununa vGi sealt saadetuna.


http://www.kiiking.ee/
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b. liige on olulisel maaral kahjustanud Liitu moraalselt v6i materiaalselt;
c. liige jatab regulaarselt taitmata Liidu Uldkoosoleku vdi valitud organite padevuse piires
kehtestatud digusakte;

d. liige on jatnud Liidule tasumata vahemalt tGihe aasta likmemaksu.

Liidust valja arvatud liikmele tuleb tema Liidust valjaarvamise otsuse tegemisest ja selle

pbhjusest esimesel vdimalusel, kuid mitte hiljem kui 30 paeva jooksul, kirjalikult teatada.

Fuusilistel ja juriidilistel isikutel, kelle likmelisus Liidus on |6ppenud, ei ole &igusi Liidu

varale.

Liidu fausilistel ja juriidilistel liikmetel on digus:

a. osaleda ja olla esindatud Liidu Uritustel;

b. esindada Liitu selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning Uritustel;

c. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Liidu valitavate organite tegevuse kohta ning saada
informatsiooni Liidu tegevuse kohta;

d. esitada Liidu juhtorganitele taotlusi materiaalse ja moraalse toetuse ning kulude
hivituse saamiseks;

e. kasutada vastavalt kehtestatud korrale Liidu simboolikat ja Liidu vara;

f. Liidust valja astuda.

Liidu fausilised ja juriidilised likmed on kohustatud:

a. jargima Liidu pdhikirja ning teisi valitavate organite ja juhtide poolt oma padevuse piires

kehtestatud digusakte;

. arendama, toetama ja/vdi harrastama kiikingut;

osalema korralistel ja erakorralistel Gldkoosolekutel;

. tasuma digeaegselt sisseastumis- ja likmemakse;

. kasutama Liidu vara heaperemehelikult ning saastlikult;

hoidma ja kaitsma Liidu head nime, seisma Liidu eesmarkide ja pdhimotete eest;

g. muid kohustusi liikmetele saavad kehtestada Liidu uldkoosolek ja juhatus vastavalt oma
padevusele.

Klubiliikmel, muu juriidilise liikme esindajal ja fuusilisel liikmel on o&igus osaleda

haalediguslikena uldkoosolekute t00s ning valida ja olla valitud Liidu juht-, kontroll- ning

teistesse valitavatesse organitesse. Klubiliikmel, muu juriidilise liikme esindajal ja flusilisel

liikmel on kohustus kuulumisel valitavatesse organitesse osaleda nende t66s.
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LIIDU JUHTIMINE JA JARELVALVE

31.

32.

33.

34.

35.

Liidu kdrgeimaks organiks on Liidu liikmete Gldkoosolek. Uldkoosolekul osalevad kdikide

Liidu likmete esindajad. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vahemalt (ks kord

kalendriaasta jooksul.

Juhatus on kohustatud Uldkoosoleku kokku kutsuma ka siis, kui seda nduavad Liidu huvid

vli ndue Uldkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja pdhjust dra naidates

vahemalt 1/10 Liidu liikmete poolt. Kui juhatus ei kutsu Uldkoosolekut kokku Ulaltoodud

korras liikmete poolt esitatud ndude alusel, vdivad néude esitajad lldkoosoleku ise kokku

kutsuda samas korras juhatusega.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vahemalt seitse pdeva ning kokku

kutsumise teates peab olema ara naidatud uldkoosoleku toimumise aeg, koht ja

paevakord.

Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid Liidu juhtimise kisimustes, mis ei kuulu k&esoleva

pdhikirjaga juhatuse (v6i muu Liidu organi) padevusse. Uldkoosolek vdib otsustada ka

koikide teiste Liidu juhtorganite padevuses olevaid kisimusi.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

a. pohikirja ja Liidu eesmarkide kinnitamine ja muutmine;

b. juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;

c. Liidu I6petamise, Ghinemise ja jagunemise otsustamine;

d. Liidu sisseastumismaksu ja likmemaksude maara ning tasumise korra ja tahtaegade
kehtestamine;

e. Liidu majandusaasta- ja juhatuse aruande kinnitamine;

f. juhatuse liikkmete volituste aja, ametikohtade ning selleks ajaks valitavate juhatuse
liikmete arvu kinnitamine;

g. Liidu revisjonikomisjoni liikmete maaramine;
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h. juhatuse vo&i revisjonikomisjoni liikmega tehingu tegemise vdi tema vastu ndude
esitamise otsustamine ja selles tehingus vdi ndudes Liidu esindaja maaramine;

i. Liidu kinnisasjade vdi pdhivara ostmise, voorandamise vdi asjadigusega koormamise
otsustamine ning vastavate tingimuste kehtestamine ning laenude andmine ja v6tmine,
kui vara vdi tehingu vaartus on suurem kui 2500 eurot;

j- Liikme valja arvamine pdhikirja satete taitmata jatmise, likmemaksu tasumata jatmise
voi Liidu huvide olulisel maaral kahjustamise tottu.

Uldkoosoleku I&biviimine:

a. Uldkoosolek vdib vastu votta otsuseid, kui selles on esindatud lle poole spordiklubina
tegutsevatest juriidilistest likmetest vahemalt he klubiliikmetega;

b. spordiklubi, mis ei saa osaleda koosolekul U(hegi klubilikmega, vdib volitada

Uldkoosolekut vastu vdtma otsuseid ilma klubi esindajata, et tagada kvoorumindude

taitmine;

uldkoosolekut juhatab koosolekul osalejate poolt valitud juhataja;

. uldkoosolek viiakse 1abi paevakorra ja koosolekul vastuvdetud reglemendi jargi;

e. Uldkoosoleku kulg salvestatakse fonogrammile ja hiliem peavad saama soovi korral
fonogrammi kuulata kdik EKiikL liikmed, seejuures fonogrammi kuulamiseks tuleb saata
kirjalik taotlus EKiikL juhatusele;

f. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija. Protokolli lahutamatuks lisaks on Uldkoosolekust osavdtnute nimekiri koos
igauihe allkirjaga ning Uldkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja avaldused;

g. parast 14 pdeva mdddumist Uldkoosoleku I6ppemisest peab protokoll olema liikmetele
kattesaadav;

h. haaletamise kord maaratakse uUldkoosoleku reglemendiga. Kui kasvdi ks Gldkoosolekul
osalev haalediguslik isik nduab salajast haaletamist, tuleb antud kisimuses votta otsus
vastu salajase haaletamise teel,

i. Liidu Uldkoosolekul osalejatel on haaledigus alates 16 aasta vanusest;

j- igal liitu kuuluval fuusilisel isikul ja juriidilisel isikul, kes ei tegutse spordiklubina, on Liidu
Uldkoosolekul Uks haal;

k. spordiklubina tegutsevatel juriidilistel likmetel on koigil Uks pdhihaal ja olenevalt liikmete
arvust lisahaaled nii, et iga 10 klubilikme kohta on Uks lisahaal. Pdhihaal ja lisahaal on
haaletusel vordsed;

I. kui juriidiline isik on koosolekul esindatud rohkemate isikutega, kui tal on haali, peab
esindaja enne haaletamist teada andma, kes juriidilise isiku eest oma haale annavad;

m. igal Uldkoosolekust osavdtval isikul on vaid Uks haal, olenemata sellest, millisesse ja
mitmesse juriidilisse liikmesse ta kuulub véi kas tema esindatud spordiklubil on ronkem
haali kui kohal olevaid klubiliikmeid;

n. volitustega haaletada ei saa, hdaledigus on ainult koosolekul osalevatel isikutel.

Kui Uldkoosolek ei ole Ulal satestatud kvoorumindude mittetaitmise korral padev otsuseid

vastu votma, kutsub juhatus kolme nadala jooksul kokku uue Uldkoosoleku sama

paevakorraga. Uus Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid, séltumata ldkoosolekul
esindatud liikkmete arvust, kuid Uksnes juhul, kui Gldkoosolekul on esindatud vahemalt kahe
spordiklubina tegutseva juriidilise likme esindajad.

Kui Uldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdéhikirjaga satestatud ndudeid, ei ole

Uldkoosolek padev otsuseid vastu votma, valja arvatud juhul, kui kéiki Liidu liikmeid on

teavitatud vastuolust Liidu pdhikirjaga ning nad on oma ndusolekut kirjalikult kinnitanud.

Uldkoosolek on padev vastu vdtma otsuseid klUsimustes, mis on Uldkoosoleku

kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole Uldkoosoleku kokkukutsumisel

teatavaks tehtud, vdib vastu voétta otsuseid vaid siis, kui Uldkoosolekul on esindatud Liidu
kdik liikmed.

Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab ile poole koosolekul

osalenud Liidu liikmete esindajatest.

Uldkoosolek vdib vastu votta otsuseid pdhikirja muutmise kohta, kui selles on esindatud

vahemalt 2/3 Liidus spordiklubina tegutsevatest juriidilistest liikmetest.

Pdhikirja muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt haaletavad vahemalt 2/3

uldkoosolekul osalenud haalediguslikest isikutest. Pd&hikirjamuudatus jéustub selle

registrisse kandmisest.

Uldkoosoleku otsuse véib kehtetuks tunnistada kohus, kui tildkoosoleku otsus on vastuolus
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seaduse voi Liidu pdhikirjaga ning sellekohane avaldus on esitatud Liidu likme voi Liidu

juhatuse lilkkme poolt hiliemalt kolme kuu jooksul otsuse vastuvétmisest.

Liidu tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik kdigi Liidu liikmete ndusolek.

Uldkoosolekul mitteesindatud likmete néusolek peab olema esitatud kirjalikult.

Liidu liige voi selle esindaja ei voi haaletada, kui Liit otsustab temaga v6i temaga vordset

majanduslikku huvi omava isiku tehingu sdlmimist vdi temaga kohtuvaidluse alustamist vdi

I6petamist.

Uldkoosoleku poolt Liidu liikme teistest erineva diguse l6petamiseks vdi muutmiseks,

samulti talle teistest erineva kohustuse panemiseks peab olema selle likme ndusolek.

Uldkoosolek maérab tildkoosoleku otsuses naidatud volituste ajaks revisjonikomisjoni, mis

teostab jarelvalvet teiste organite tegevuse lle.

Jarelvalve teostajad peavad olema teovdimelised fiilsilised isikud ning nad ei tohi kuuluda

juhatuse lilkkmete hulka ega tdé6tada Liidus juhtivatel ametikohtadel.

Revisjonikomisjon lahtub mittetulundusihingute seadusest ning koostab revisjoni

tulemuste kohta aruande, mille esitab Liidu tldkoosolekule.

Liidul on juhatus, mis seda juhib ja esindab. Juhatus koosneb Liidu juhatajast ja

minimaalselt kahest juhatuse liikmetest (kokku minimaalselt kolm). Maksimaalselt voib

juhatusse kuuluda 7 liiget.

Juhatuse liikmete volituste aja ning selleks ajaks valitavate juhatuse liikmete arvu otsustab

uldkoosolek.

Juhatuse liige peab olema teovdimeline fldsiline isik.

Vahemalt pooled Liidu juhatuse liikkmed peavad olema isikud, kelle tegelik elukoht on

Eestis.

Juhatuse valimine toimub tldkoosolekul jargneva protseduuri alusel:

a. valimisi viib 1abi Uldkoosoleku juhataja. Kui Gldkoosoleku juhataja kandideerib juhataja
vOi juhatuse liikkme kohale, viib selle valimise, kus Uldkoosoleku juhataja kandideerib,
labi kdige vanem koosolekul viibiv haaletamisdigusega isik. Valimise labiviija annab
enne valimisi igale kandidaadile vdimaluse séna vétta;

b. esmalt valitakse Liidule juhataja. Kui esimeses voorus on kandidaate kolm vdi rohkem
ja keegi ei kogu Ule 50% haaltest, korraldatakse kahe enim haali saanud kandidaadi
vahel teine voor, milles enam haali saanud kandidaat osutub valituks;

c. kui juhataja kohale seatakse Ules vaid Uks kandidaat, peab ta valituks osutumiseks
saama haaletusel vdhemalt 50% antud haaltest. Kui see ei dnnestu, korraldatakse uus
voor, kuhu véib sama kandidaadi (iles seada ka teistkordselt. Kui juhatajat ei dnnestu ka
siis ara valida, katkestatakse Uldkoosolek ja vana juhatus kutsub 30 paeva jooksul
kokku uue Uldkoosoleku, mille paevakorras peab Uhe punktina sees olema juhatuse
valimine;

d. kui juhataja on valitud, teeb ta Uldkoosolekule ettepaneku isikute kohta, kes tema
arvates voiks juhatusse kuuluda. Esmalt hdaletatakse kogu juhatuse koosseisu poolt.
Kui koosseis saab ule 50% haaltest, on juhatus ametisse valitud. Kui kogu koosseis ei
saa kokku vajalikku hulka haali, haaletatakse iga kandidaadi poolt eraldi. Valituks
osutumiseks peab kandidaat saama vahemalt 50% antud haaltest;

e. kui Uldkoosolek likkab Ukshaaval hdaletades tagasi rohkem kui Uhe juhataja esitatud
juhatuse liikme kandidaadi, loetakse juhataja umbusaldatuks ja korraldatakse uus
juhataja valimine. Kui Uhel koosolekul ei dnnestu juhatuse liikmeid valida kahel korral,
katkestatakse uUldkoosolek ja vana juhatus kutsub 30 pdeva jooksul kokku uue
Uldkoosoleku, mille paevakorras peab Ghe punktina sees olema juhatuse valimine;

f.  kui juhatusse soovib kuuluda ka moni isik, kelle kandidatuuri juhataja ei pustitanud,

peab tema kohta labi viima haaletuse. Lisaks kandidaadile antakse enne valimisi sdna
ka juhatajale. Valituks osutumiseks peab kandidaat saama ule 50% antud haaltest.
Juhatuse liikmed esindavad Liitu koikides o&igustoimingutes vastavalt lldkoosoleku
otsusele.
Juhatuse liikkme vdib uUldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel maaral
taitmata jatmise voi vbimetuse korral Liidu tegevust juhtida véi mdnel muul mdjuval
pdhjusel.
Juhatuse liige vOib tagasi astuda soéltumata pdhjusest enne tahtaega, teatades sellest
enda maaranud organile.
Tagasikutsutud vo6i tagasiastunud juhatuse liikkmed asendatakse Uldkoosolekul juhatuse
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liikmete valimise korra alusel.

Juhatuse liige vb6ib oma todllesannete taitmisse kaasata ka teisi isikuid, kuid seejuures ei

vabane ta kohustustega seotud vastutusest.

Juhatuse liikkmetel on digus saada ulesannete taitmisel tehtud vajalike kulutuste hivitamist.

Juhatus peab andma Liidu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama vahemalt

kahe liikme Kkirjalikul ndudmisel aruande, kuidas on lahendatud kusimust véi juhitud

valdkonda, mille kohta teavet kisiti.

Juhatus peab Liidu juriidilistest- ja flusilistest isikutest liikmete arvestust ning on

kohustatud esitama Spordiregistrile andmeid Liidu liikmete arvu kohta.

Need juhatuse liikmed, kes seaduse vdi pohikirjia nduete rikkumisega ja/véi oma

kohustuste taitmata jatmisega Liidule sudliselt kahju tekitavad vastutavad tekitatud kahju

eest solidaarselt.

Need juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste taitmata jatmise vdi mittenduetekohase

taitmisega tekitanud sudliselt kahju Liidu voélausaldajale, vastutavad vdlausaldaja ees

solidaarselt.

Juhatuse liikme vastu esitatava ndude aegumistdhtaeg on viis aastat rikkumise

toimumisest.

Juhatus votab vastu otsuseid Liidu juhtimise kiisimustes. Juhatuse padevusse kuuluvad:

a. Liidu Gldkoosolekute ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

b. likmete vastuvétmine ja avalduse alusel lahkuvate liikmete liikkmeskonnast valja
arvamine;

c. kinnisvara kasutamine uldkoosoleku otsusel ja selles otsuses ettenahtud tingimustel;

d. juhatuse liikmete maaramine Uldkoosolekul kinnitatud ametikohtadele;

e. Liidu pohieesmargi taitmiseks vajalikesse (Uleriigilistesse ja rahvusvahelistesse
spordiliitudesse astumise ja sealt lahkumise otsustamine;

f. Liidu tegevuskavade ja eelarve koostamine;

g. Liidu komisjonide (va revisjonikomisjon) ja institutsioonide juhtide nimeline kinnitamine;

h. valissuhete korraldamine ja koordineerimine;

i. sumboolika kavandite ning statuutide kinnitamine;

j. Liidu voistluste ja Urituste kalendri, voistlusjuhendite ja eelarvete, koondvoistkondade
ning kohtunikekogude, treenerite ndukogude koosseisude kinnitamine ja muude
sportlikku tegevust ja Ghisettevotmisi puudutavate tldkisimuste lahendamine;

k. Liidu kinnisasjade v&i pdhivara ostmise, vboorandamise voi asjadigusega koormamise

otsustamine ning vastavate tingimuste kehtestamine ning laenude andmine ja vétmine,
kui vara vdi tehingu vaartus on kuni 2500 eurot;
|. toetuste ja stipendiumide maaramine tippsportlastele, teenekatele treeneritele ja
juhtidele vastavalt Uldkoosolekul kinnitatud korrale;
m. kontode ja arvete avamine krediidiasutuses, lepingute sdlmimine, téotajate todle
votmine ning t66lt vabastamine ja volikirjade valja andmine;
n. sooritatud Eesti kiikingu rekordite kinnitamine;
0. aasta parima sportlaste valimine ja valja kuulutamine.
Kui juhatus vdtab vastu ja joustab otsuse, mille vastuvotmiseks ja taideviimiseks oleks
olnud vastavalt Pdhikirjale ja/véi Mittetulundusthingute seadusele vaja uldkoosoleku
otsust, vastutavad tagajargede eest solidaarselt need juhatuse likmed, kes vastava otsuse
vastu votsid.
Juhatuse koosolekud kutsub kokku juhataja vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui
Uks kord kvartalis.
Juhatus voib vastu voétta otsuseid, kui juhatuse koosolekul osaleb Ule poole juhatuse
liikmetest.
Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab lle poole koosolekul
osalenud juhatuse liikkmetest. Kui liikmeid on paarisarv ja haaled jagunevad vordselt, siis
otsustab juhataja haal.
Juhatuse liige ei vbi osaleda haaletuses, kui otsustatakse temaga v6i temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu sdImimist voi temaga kohtuvaidluse alustamist
voi [6petamist Liidu poolt.
Koosolekud protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kirjalikult ning otsuste juures
peab olema valja toodud haaletustulemus, sh eriarvamused. Koosoleku protokollile
kirjutavad alla koosolekul osalenud juhatuse liikkmed.
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Vahemalt kahe liikkme kirjalikul taotlusel edastatakse juhatuse koosoleku protokollid
taotlejale tutvumiseks.

Juhatus kogub ja peab arvet likmemaksude laekumistest.

Juhatus peab vdimaldama revisjonikomisjonil tutvuda kdigi revisjoni Iabiviimiseks vajalike
dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

LIIDU VAHENDID, VARA JAARUANDLUS

Liidu vahendid ja vara moodustuvad:

a. sissastumis- ja likmemaksudest;

i. sisseastumis- ja likmemaksu suuruse ja korra maaratakse lldkoosoleku otsusega;
fUusiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

riiklikest toetustest ja toetustest Uleriigilistelt spordiihendustelt;

toetustest sihtkapitalidelt ja sihtasutustelt;

kiikinguurituste vahendustasudest;

Liidu pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatest tulutritustelt, sponsor- ja
reklaamlepingutest, tehingutest kinnis- ja vallasvaraga laekuvast tulust, intressitulust
ning muudest laekumistest.

Liidu vahendid ja vara kuuluvad Liidule ning neid kasutatakse ja kasutatakse Liidu
eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ning kdesolevale pohikirjale.
Liit voib oma vara ja vahendeid anda kasutamiseks (rentida, laenata, anda tasuta
kasutusse jne.) oma liikmetele ja Liidu liige oma vara Liidule kirjalikku taasesitamist
vdimaldavas vormis sélmitud kokkuleppe alusel.

Liit ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest, liikmed ei kanna
varalist vastutust Liidu kohustuste eest va juhul, kui kohustus on vdetud Uldkoosoleku
otsuse alusel.

Liidu majandusaasta algab 1. jaanuaril ning 16peb 31.detsembril.

Juhatus korraldab Liidu raamatupidamise vastavalt Raamatupidamise seadusele.

Juhatus vastutab digeaegse majandusaasta- ja tegevusaruande koostamise ja esitamise
eest ning esitab need lUldkoosolekule ja elektrooniliselt ettevdtjaportaali.

Liit maksab makse vastavalt kehtivale seadusandlusele.

Liit esitab muid aruandeid vastavalt kehtivale seadusandlusele.

~0oo0UT

LIIDU LOPETAMINE

Liidu tegevus I6petatakse:

a. uldkoosoleku otsuse alusel, kui Liidu tegevuse I6petamine on lllitatud Gldkoosoleku
paevakorda iseseisva punktina ja Uldkoosolek on kokku kutsutud punktides 39-42
satestatud korras. Uldkoosolekul on esindatud kéik Liidu likmed ja l6petamise poolt
haaletavad uldkoosolekul kdik osalenud liikmete esindajad;

b. pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Liidul on vdhem vara kui
voetud kohustusi. Avalduse esitamata jatmise voi avalduse esitamisega viivitamise
korral vastutavad selles stldi olevad juhatuse liikmed Liidule vbi kolmandatele isikutele
sellega tekitatud kahju eest solidaarselt;

c. Uldkoosoleku véimetuse korral maarata pdhikirjaga ettenahtud arvu juhatuse liikmeid:;

d. sundlépetamise korras kohtuotsusega, siseministri vdi muu huvitatud isiku ndudel
seaduses satestatud juhtudel.

Liidu I6petamisel toimub selle likvideerimine. Likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui

Uldkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti. Sundldpetamise korral maarab

likvideerijad kohus.

Likvideerija peab olema teovdimeline flusiline isik. Vahemalt pooled likvideerijad peavad

olema isikud, kelle elukoht on Eestis.

Likvideerijatel on Liidu juhatuse 6igused ja kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise

eesmargiga. Likvideerijatel on digus esindada Liitu ainult Ghiselt.

Likvideerijad I6petavad Liidu tegevuse, nbuavad sisse vdlad, muuvad vara, rahuldavad

vblausaldajate nduded ja jaotavad pérast volausaldajate nduete rahuldamist allesjganud

vara selleks digustatud isikute vahel. Likvideerijad vdivad teha ainult neid tehinguid, mis on
vajalikud Liidu likvideerimiseks.



90. Likvideerijad avaldavad viivitamata teate Liidu likvideerimismenetlusest Uleriigilise levikuga
ajalehes ja Riigi Teataja lisas. Teadaolevatele vblausaldajatele peavad likvideerijad saatma
likvideerimisteate.

91. Likvideerimisteates tuleb markida, et vdlausaldajatel tuleb esitada oma néuded Ghe kuu
jooksul viimase teate avaldamisest.

92. Kui likvideeritava Liidu varast ei jatku vblausaldajate kdigi nduete rahuldamiseks, peavad
likvideerijad esitama pankrotiavalduse.

93. Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate
vblausaldajate raha deponeerimist, jaotatakse allesjddnud vara uldkoosoleku otsusega
maaratud digustatud isikute vahel.

94. Vara ei voi Oigustatud isikute vahel valja jagada enne kuue kuu moddumist viimase
likvideerimisteate avaldamisest. Kui vara ei saa jaotada, 1aheb vara Ule riigile.

95. Liidu I6ppemisel kustutatakse Liit registrist Liidu (likvideerijate) avalduse pdhjal. Kui Liidu
likvideerimise |6ppemisel ei esitata avaldust selle kustutamiseks registrist, on registripidajal
digus Liit registrist kustutada.

96. Likvideerijad annavad Liidu dokumendid hoiule thele likvideerijale vi kolmandale isikule.
Dokumentide hoidja nimi kantakse registrisse likvideerijate avalduse pdhjal.

97. Kui likvideerijad ei ole taithud oma kohustusi vbéi on jaganud Liidu vara valja enne
vblausaldajate kodigi nduete rahuldamist vbi raha deponeerimist, vastutavad nad oma suu
téttu volausaldajatele tekitatud kahju eest solidaarselt.

UHINEMINE JA JAGUNEMINE
98. Liit wvdib lituda ainult teiste mittetulundusthingutega v&i jaguneda ainult
mittetulundusihinguteks.
99. Liit vdib jaguneda vdi Uhineda alljargnevatel voimalustel:
a. Liit Ghendab endaga teise(d) mittetulundusthingu(d) ja jatkab Eesti Kiikinguliiduna;
b. Liit Ghineb teise mittetulundusthinguga nii, et Liit loetakse 16ppenuks ning jatkatakse
teise mittetulundusiihingu osana;
c. Liit Ghineb Uhe v&i mitme mittetulundusuhinguga nii, et liituvad mittetulundusthingud
loetakse [6ppenuks ning luuakse uus mittetulundusihing;
d. Liit jaguneb mitmeks uueks mittetulundusiihinguks ja Liit loetakse I6ppenuks
(jagunemine);
e. Liit jaguneb nii, et osa liidust eraldub ning osa jatkab Eesti Kiikinguliiduna (eraldumine).
100. Liidu UGhinemine voi jagunemine voib toimuda ainult Gldkoosoleku otsuse alusel, kui Liidu
Uhinemine vodi jagunemine on lulitatud Uldkoosoleku paevakorda iseseisva punktina, sellest
on Liidu liikmetele pdhikirja punktides 39-42 satestatud korras teatatud, tldkoosolekul on
esindatud ule 2/3 Liidu liikmetest ja selle poolt haaletab ulle 2/3 koosolekul osalenud
liikmete esindajatest.
101. Uhinemine toimub likvideerimismenetluseta.
102. Liidu vara, 6iguste, kohustuste ja likmetega seonduv ning Uhinemise kord on reguleeritud
mittetulundusihingute seadusega.
103. Jaotumisel annab jagunev Liit oma vara lle omandavatele liitudele.
104. Eraldumisel annab jagunev Liit osa oma varast lle Uhele vdi mitmele omandavale liidule.
105. Jagunemine toimub ilma likvideerimismenetluseta.
106. Liidu vara, diguste, kohustuste ja likmetega seonduv ning jagunemise kord on reguleeritud
mittetulundusihingute seadusega.

Liidu péhikiri on kinnitatud Gldkoosoleku otsusega.
21.04.2018. a Tiril.

Eesti Kiikingu Liidu juhataja: Ants Tamme (digitaalselt allkirjastatud)



